CONSEJERIA DE FAMILIA E IGUALDAD
DE OPORTUNIDADES

ORDEN FAM/1775/2009, de 20 de agosto, por la que se convoca el
II Concurso de proyectos docentes para la prevencion de la Violencia de
Género en Castilla 'y Leon.

La Ley 1/2003, de 3 de marzo, de Igualdad de Oportunidades entre
Mujeres y Hombres en Castilla y Ledn, en su articulo 23 refiere la pre-
vencion y la sensibilizacién en materia de violencia de género como ins-
trumentos esenciales e irrenunciables en la lucha contra esta grave viola-
cion de los derechos humanos. Concretamente, en el ambito educativo, el
articulo 13 de dicha Ley exige el establecimiento de medidas que garan-
ticen el respeto del derecho a la igualdad en todos los 4mbitos educativos
de la Comunidad; mandato que ha de incluir la lucha contra la violencia
de género, en cuanto ésta constituye la maxima expresion de la desigualdad.

En ejecucion de estas previsiones, el II Plan contra la Violencia de
Género en Castilla y Ledn, aprobado por Decreto 2/2007, de 12 de enero,
contempla como Objetivo Especifico 3 del Area 1 «Disefiar e implemen-
tar estrategias de prevencion de la violencia contra las mujeres, en los
diferentes niveles del sistema educativo, que fomenten valores igualita-
rios y no discriminatorios». La segunda medida de dicho Objetivo Espe-
cifico consiste en «Desarrollar programas de sensibilizacion contra la
violencia de género para el alumnado de los distintos niveles educativos,
aplicando materiales didacticos especificos sobre violencia de género
adaptados a cada uno».

En su virtud, convocado y resuelto el primer concurso de proyectos
docentes para la prevencién de la violencia de género, a la vista de los
resultados del primer concurso, se considera conveniente la celebracion
de una segunda convocatoria, en la que se han incorporado novedades
relativas a la simplificacién documental de los procedimientos y a la pre-
sentacion telemadtica de solicitudes.

No obstante, una vez que ha entrado en vigor la Ley 5/2008, de 25 de
septiembre, de Subvenciones de Castilla y Ledn, se han dictado unas nue-


noemi
Resaltado


26942 Viernes, 4 de septiembre 2009

B.O.C.yL.-N. 170

vas bases reguladoras del concurso de proyectos docentes para la pre-
vencidon de la violencia de género en Castilla y Ledn, por Orden
FAM/1699/2009, de 31 de julio, publicada en el «Boletin Oficial de Cas-
tilla y Le6n» de 7 agosto de 2009, n.° 150.

En consecuencia, de conformidad con la Ley 5/2008, de 25 de sep-
tiembre, de Subvenciones de la Comunidad de Castilla y Leén, la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones, las demads leyes
citadas, el II Plan contra la Violencia de Género en Castilla y Leén y de
acuerdo con las atribuciones conferidas por el articulo 26 de la Ley
3/2001, de 3 de julio, del Gobierno y de la Administracién de la Comu-
nidad de Castilla y Ledn,

DISPONGO

Primero — Objeto y finalidad.

1. La presente Orden tiene por objeto convocar el segundo concurso
de proyectos docentes para la prevencién de la violencia de género en
Castilla y Le6n, en régimen de concurrencia competitiva.

2. La finalidad del concurso es promover la educacién en valores
igualitarios y no discriminatorios entre mujeres y hombres, como medida
preventiva contra la violencia de género.

Segundo — Dotacion presupuestaria.

La concesion de los premios se efectuara con cargo a las aplicaciones
presupuestarias siguientes de los Presupuestos Generales de la Comuni-
dad de Castilla y Ledn para el aiio 2009, aprobados por la Ley 18/2008,
de 23 de diciembre, habiéndose aprobado un gasto para esta convocato-
ria de 30.000 €:

09.03.232A01.22699.0 ...vevvveeiieeerceieeenne 15.000 €
09.03.232A01.4801E.0 ..oovevvveeeiciiciciiceeeane 15.000 €
Tercero — Premios.
1. Se concederan los siguientes premios:
a) Centros docentes ptiblicos:

* Primer premio dotado con 10.000,00 €.

* Segundo premio dotado con 5.000,00 €.
b) Centros docentes privados concertados:

* Primer premio dotado con 10.000,00 €.

* Segundo premio dotado con 5.000,00 €.

2. La participacion en la elaboracion e implantacion de los proyectos
docentes ganadores podrd ser valorada como mérito, a efectos de forma-
cion, en los concursos de traslados del personal docente de la Adminis-
tracién de la Comunidad de Castilla y Leén, de acuerdo con lo que dis-
pongan sus normas reguladoras.

Cuarto.— Participantes.

1. Podrin optar a los premios los centros docentes que retnan los
siguientes requisitos:

a) Estar sostenidos con fondos ptiblicos.

b) Estar ubicados en Castilla y Leon.

¢) Impartir, al menos, alguno de los siguientes niveles educativos:
— Educacion Primaria.
— Educacioén Secundaria Obligatoria.

2. Cada centro docente podra participar en cada edicion del concurso
con un Unico proyecto por nivel educativo.

3. No podrén concurrir, los que hayan obtenido alguno de los premios
concedidos en convocatorias anteriores de este concurso de premios
docentes.

Quinto — Trabajos a concurso.

1. Podran ser presentados a concurso los proyectos docentes elabora-
dos para el alumnado no universitario de Castilla y Ledn, que promuevan
la educacién en valores igualitarios y no discriminatorios entre mujeres y
hombres como medida preventiva contra la violencia de género.

2. Los proyectos docentes, cuyo contenido serd adecuado al nivel
educativo del alumnado al que se dirija, serdn originales y se elaboraran
por el personal docente del centro participante, debiendo ser susceptibles
de implantacién en los centros docentes y de divulgacion.

Sexto— Contenido de los proyectos.

1. Los proyectos docentes contra la violencia de género presentados
tendrdn como minimo el siguiente contenido:

a) Objetivos del proyecto, que habrin de concretar la finalidad gené-
rica de prevencién y erradicacion de las conductas de violencia de
género y promocion del respeto a la igualdad entre mujeres y hombres.

b) Actuaciones y medidas concretas a través de las cuales se preten-
den alcanzar los objetivos del proyecto.

c¢) Descripcién, disefio y aportacion de los materiales didécticos y de
apoyo que se empleardn en la implantacién del proyecto.

d) Cronograma previsto para la implantacién del proyecto.

e) Indicadores e instrumentos para la evaluacion del desarrollo del
proyecto y del cumplimiento de sus objetivos.

2. Los centros participantes, en el caso de resultar premiados, se com-
prometen a implantar el proyecto durante el curso escolar en que reciban
el premio, para lo cual comunicaran a la Consejeria concedente, a través
de los Departamentos Territoriales, las actuaciones que al efecto se reali-
cen culminando con una memoria que suponga la imagen fiel del cum-
plimiento del proyecto, que se remitird antes de finalizar el curso escolar,
en la que, entre otras cuestiones, se refleje el tiempo empleado para la
implantacién del proyecto, el personal docente que haya intervenido, y la
evaluacion de los resultados obtenidos.

Séptimo — Propiedad y utilizacion de los proyectos.

La participacion en el concurso implica que los proyectos presentados
quedardn en poder de esta Administracion para su uso y publicacion, en
los términos previstos en el Real Decreto Legislativo 1/1996, de 12 de
abril, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley de Propiedad
Intelectual.

Octavo — Solicitudes y plazo de presentacion.

Los interesados presentaran su solicitud mediante instancia normali-
zada dirigida al Excmo. Sr. Consejero de Familia e Igualdad de Oportu-
nidades conforme al modelo establecido en el Anexo I de esta Orden, que
estd disponible en la Web de la Junta de Castilla y Ledn.

El plazo de presentacién de solicitudes comenzard el dia siguiente a
la publicacion de la presente Orden en el «Boletin Oficial de Castilla y
Leén» y terminard el 21 de octubre de 2009.

Noveno — Forma de Presentacion.

1. Las solicitudes y la documentacién complementaria, se podran pre-
sentar de forma telematica.

A tal efecto, los solicitantes deberan disponer de DNI-E, o un certifi-
cado digital de clase 2CA de firma electrénica emitido por la Fabrica
Nacional de Moneda y Timbre, asi como otros certificados electrénicos
que estén reconocidos previamente por esta Administracién y que podran
ser consultados en www.jcyl.es.

Los centros docentes interesados que dispongan de los medios indi-
cados podran cursar sus solicitudes, junto con la documentacién comple-
mentaria que se digitalizard y aportara como archivos anexos a la solicitud, a
través del registro telematico de la Administracién de la Comunidad de
Castilla y Ledn (htpp://www.jcyl.es).

Las solicitudes asi presentadas producirdn los mismos efectos juridi-
cos que las formuladas de acuerdo con el articulo 38.4 de la Ley 30/1992,
de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y el Procedimiento Administrativo Comiin.

El Registro Telemdtico emitird un mensaje de confirmacién de la
recepcion, firmado electrénicamente por la Administracién, en el que
constaran los datos proporcionados por el interesado, junto con la fecha,
hora y nimero de registro. La falta de recepcion del mensaje de confir-
macién o, en su caso, la aparicién de un mensaje de error o deficiencia de
transmisién implica que no se ha producido la recepcién correctamente,
debiendo realizarse la presentacién en otro momento o utilizando otros
medios disponibles.

2. Asimismo podran presentarse, mediante instancia normalizada en
el Registro del Departamento Territorial de Familia e Igualdad de Opor-
tunidades de las distintas provincias, o en cualquiera de las oficinas de
registro a que se refiere el articulo 15 del Decreto 2/2003, de 2 de enero
por el que se regulan los servicios de informacion y atencién al ciudada-
no y la funcién de registro en la Administracién de la Comunidad de Cas-
tilla y Ledn. En este caso la documentacién complementaria se adjuntard
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en formato papel, debidamente encuadernado, y una copia idéntica en
CD, en procesador de textos word o compatible.

Décimo — Documentacion.

1. Las solicitudes irdn acompafadas, en todo caso, de la siguiente
documentacion:

a) Proyecto docente contra la violencia de género, en los términos
previstos en la presente Orden. En caso de presentarse en formato
papel se acompaiard de copia idéntica en CD.

b) Certificacién del acuerdo de participacién en el concurso adopta-
do por el Consejo Escolar del centro docente correspondiente,
seglin modelo normalizado que figura como Anexo II de la pre-
sente Orden.

2. La solicitud de participacién en el concurso implica la autorizacién
expresa por parte del Centro solicitante para que la Administracién de la
Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn, a través de la Direccién Gene-
ral de la Mujer, pueda obtener directamente y/o por medios telemdticos la
informacién que estime precisa para la determinacién, conocimiento y
comprobacién de los datos en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion.

Sin perjuicio de lo anterior, la Direccién General de la Mujer podra
requerir al solicitante, y éste podra presentar, cualquier otro documento
necesario para verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos en la
presente convocatoria.

Undécimo — Instruccion.
1. El 6rgano competente para la instruccion del procedimiento, serd la
Direccion General de la Mujer.

2. Una vez recibidas la totalidad de las solicitudes presentadas, el
érgano instructor verificard que las mismas retinen los requisitos exigidos
y que, asimismo, van acompafiadas de la documentacion requerida.

Si apreciara que alguna de las solicitudes presentadas adolece de
defectos formales, por no acreditar el cumplimiento de los requisitos esta-
blecidos o por no ir acompafiada de alguno de los documentos exigidos
en la presente Orden, de conformidad con lo establecido en el articulo 71.1 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comun, reque-
rird al Centro solicitante para que en un plazo de diez dias, subsane la
falta o acompaiie los documentos preceptivos, con indicacién de que, si
asi no lo hiciera, se le tendra por desistido de su peticion, previa resolu-
cion que se dictara al efecto en los términos previstos en el articulo 42 de
la citada Ley 30/1992.

3. Una vez subsanados los defectos advertidos, o transcurrido el plazo
concedido sin que se haya procedido a su subsanacion, las remitira para
su valoraciéon a un Jurado constituido al efecto, compuesto por los
siguientes miembros:

a) Presidencia: Titular del 6rgano instructor, o persona en quien delegue.
b) Vocales:

— dos representantes de la Consejeria de Educacién; sus nombra-
mientos se efectuardn entre el personal funcionario de la Conse-
jerfa o entre el personal funcionario docente de la Comunidad de
Castilla y Leén.

— dos representantes de la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades, uno de los cuales actuard como secretario.

4. El Jurado procedera la comparacion de los proyectos presentados y
admitidos que cumplan los requisitos establecidos, cuyo contenido debe-
ra ser adecuado al nivel educativo del alumnado destinatario, a fin de
establecer una prelacion entre los mismos de acuerdo con los criterios de
valoracion siguientes:

a) Contribucién al desarrollo de habilidades para la identificacién y
el rechazo de los estereotipos sexistas que contribuyen a la violen-
cia de género, y generaciéon de esquemas alternativos, con un
méximo de 50 puntos.

b) Adecuacion y calidad de los materiales didacticos y de apoyo dise-
fados para el cumplimiento de los objetivos del proyecto, con un
méximo de 50 puntos.

c) Idoneidad del proyecto para su realizacion y posterior desarrollo
en otros centros docentes, con un maximo de 50 puntos.

d) Contribucién a la adquisicion de habilidades para resolver los con-
flictos de forma pacifica y para comprender y respetar la igualdad
entre sexos, con un maximo de 30 puntos.

e) Creatividad de los instrumentos disefiados para divulgar el conte-
nido del proyecto, con un maximo de 30 puntos.

f) Caracter innovador, por el contenido o metodologia del proyecto,
con un méaximo de 30 puntos.

g) Concrecion y precision de los objetivos planteados y de los indi-
cadores e instrumentos previstos para la evaluacion del proyecto,
con un maximo de 20 puntos.

h) Capacidad para integrar la lucha contra el sexismo y la violencia
de género en una perspectiva amplia y universal: la defensa de los
derechos humanos, con un maximo de 20 puntos.

Decimosegundo.— Resolucion.

1. Una vez valoradas las solicitudes, la Direccién General de la
Mujer, formulard Propuesta de Resolucion de la convocatoria, que sera
elevada al titular de la Consejeria competente en materia de Mujer, quien
dictard resolucion, pudiendo declararse la convocatoria total o parcial-
mente desierta.

2. La Orden por la que se resuelva la convocatoria se notificard a los
premiados y se publicara en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n», sien-
do objeto de publicidad a través de la pagina Web de la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades por tiempo no inferior a un mes
desde dicha publicacion.

3. Contra dicha resolucién, que pone fin a la via administrativa, podra
interponerse recurso potestativo de reposicion ante la Consejeria de
Familia e Igualdad de Oportunidades en el plazo de un mes, o bien, direc-
tamente, recurso contencioso administrativo ante la Sala de igual nombre
del Tribunal Superior de Justicia de Castilla y Le6n con sede en Vallado-
lid, en el plazo de dos meses, en ambos casos contados desde el dia
siguiente al de su notificacion.

4. El plazo maximo de resolucién y notificacion finalizara el 31 de
diciembre de 2009.

El transcurso de dicho plazo, sin que se hubiera notificado resolucién
expresa implicara que el Centro solicitante podra entender desestimada
su solicitud, a los efectos de la interposicion de los recursos que se con-
sideren procedentes.

Decimotercero.— Pago.

El pago de los premios se realizard mediante ingreso en la cuenta
corriente a tal efecto sefialada por el interesado.

Decimocuarto — Vigencia y Desarrollo.

1. La presente Orden surtird efectos a partir del dia siguiente al de su
publicacion en el «Boletin Oficial de Castilla y Le6n».

2. Se faculta a la Direccion General de la Mujer para dictar cuantas
instrucciones complementarias requiera la ejecucién de la presente
Orden.

Decimoquinto — Régimen juridico y medios de impugnacion.

1. En lo no previsto en la presente Orden serd de aplicacién lo esta-
blecido en la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo
Comiin, lo establecido en la Ley 2/2006, de 3 de mayo de la Hacienda y
del Sector Publico de la Comunidad de Castilla y Ledn, asi como los que
resulten de aplicacién de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones y su Reglamento, aprobado por Real Decreto 887/2006, de
21 de julio, y la Ley 5/2008, de 25 de septiembre, de Subvenciones de la
Comunidad de Castilla y Ledn.

2. Contra la presente Orden, que pone fin a la via administrativa,
podra interponerse, conforme a lo dispuesto en los articulos 116 y 117 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre de Régimen Juridico de las Admi-
nistraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comuin, recur-
so potestativo de reposicion ante la Consejeria de Familia e Igualdad de
Oportunidades en el plazo de un mes o, directamente recurso contencio-
so-administrativo ante la Sala de igual nombre del Tribunal Superior de
Justicia de Castilla y Ledn con sede en Valladolid, en virtud de lo dis-
puesto en los articulos 10 y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de julio, Regu-
ladora de la Jurisdiccién Contencioso Administrativa, en el plazo de dos
meses. Ambos plazos se computardn desde el dia siguiente al de su publi-
cacién en el «Boletin Oficial de Castilla y Ledn».

Valladolid, 20 de agosto de 2009.
El Consejero de Familia e Igualdad

de Oportunidades,
Fdo.: CESAR ANTON BELTRAN
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ANEXO |

SOLICITUD DE PARTICIPACION EN EL Il CONCURSO DE PROYECTOS DOCENTES PARA LA

1. SOLICITANTE

PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN CASTILLA Y LEON

1. Denominacion oficial del centro docente

2. Domicilio 3. C.P. 4. Localidad 5. Provincia
6. Teléfono fijo 7. Teléfono Mévil 8. Fax 9. Correo electrénico
2. NIVELES EDUCATIVOS QUE IMPARTE EL CENTRO
10. Educacién primaria 11. Educacion Secundaria Obligatoria 12. Otros
3. DIRECTOR/A DEL CENTRO
13. Nombre y apellidos 12 DNI 14 Otros

N° IAPA 1685 MODELO 1594

3. EL INTERESADO:
A) DECLARA RESPONSABLEMENTE

1. Que la Entidad Solicitante no estd incursa en ninguna de las prohibiciones del articulo 13 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones.

2. Que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad Social, no teniendo impagada deuda vencida por
ninglin concepto con la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn.

3. Que el proyecto docente es original y no ha sido presentado en otros concursos ni se ha solicitado o recibido ninguna ayuda o subvencion por el mismo.

4. Que la Entidad Solicitante es titular de la Cuenta Bancaria siguiente, en la que solicita que, en caso de ser beneficiaria, se haga efectivo el pago del
premio. (eumplimentar TODOS los digitos)

000 0000 00 0000000000

5. Que los datos consignados en la presente solicitud y en los documentos que la acomparian son ciertos.

B) AUTORIZA a la Administracion de la Comunidad Auténoma de Castilla y Ledn para obtener directamente y/o por medios telematicos la informacion que
estime precisa para la determinacidn, conocimiento y comprobacion de los datos en cuya virtud deba pronunciarse la resolucion.

C) SOLICITA participar en el |l Concurso de Proyectos Docentes para la Prevencion de la Violencia de Género en Castilla y Ledn.

1, TP e T AR - RAIEETRS, || HR) By R e AP o T
(FIRMA DIRECTOR/A)
a Doy mi CONSENTIMIENTO para que los datos e informaciones aportados en el presente procedimiento, sean almacenados y codificados con la

finalidad de su posterior utilizacién en otros procedimientos administrativos en el que fueran requeridos, de conformidad con lo establecido en el arliculo
6.2.b) de la Ley 11/2007, de 22 de junio, de acceso electronico de los ciudadanos a los Servicios Publicos y en los articulos 11.1 y 41.2 de la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal.

De conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, la
Consejeria de Familia e Igualdad de Oportunidades le informa de que los datos aportados en este formulario seran incorporados a un fichero para su
tratamiento automatizado. Le comunicamos que podra ejercer los derechos de acceso, rectificacion, cancelacion y oposicidn, previstos por la Ley, mediante
escrito, segun modelos normalizados por Orden PAT/175/2003, de 20 de febrero, dirigido a la Consejeria de Familia e lgualdad de Oportunidades.
Ci/Mieses, 26, 47009 Valladolid

Para cualquier consulta relacionada con la materia o sugerencia para mejorar este impreso, puede dirigirse al teléfono de informacion administrativa 012.

EXCMO. SR. CONSEJERO DE FAMILIA E IGUALDAD DE OPORTUNIDADES
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ANEXO Il

CERTIFICACION DEL ACUERDO DE PARTICIPACION EN EL CONCURSO ADOPTADO
POR EL CONSEJO ESCOLAR

D/D? , en calidad de Secretario/a del centro
docente , por la presente

CERTIFICA
Que en su reunion del dia __ de de 2009, el Consejo Escolar del centro
docente , de la localidad de

, ha acordado que dicho centro

participe en la segunda edicion del concurso de proyectos docentes contra la violencia de

género en Castilla y Leon convocada por Orden FAM/___ /2009, de __ de p

en los términos y condiciones establecidos en la citada Orden, comprometiéndose a la

implantacion del proyecto en el caso de resultar premiado.

En ,a__de de 2009.

El/la Secretario/a

Fdo.:

V° B°: El/la Director/a

Fdo.:






